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SUPPORTARE L'APERTURA DI UN NUOVO PUNTO
VENDITA

Abbiamo supportato Starbucks nellapertura del suo primo
flagship store italiano in Piazza San Silvestro a Roma,
attraverso un piano media volto a:

° Aumentare la notorietd di brand
. Generare traffico verso il punto vendita fisico
. Valorizzare I'unicitd dello store, gli eventiin

programma presso questo punto vendita e la nuova
proposta di menu.

Abbiamo supportato il brand attraverso la strutturazione di una
campagna della durata di due mesi, articolata in due fasi
distinte: una fase iniziale di teasing, volta a generare curiositd e
interesse intorno all'apertura del flagship store, ed una
successiva con obiettivo drive to store, finalizzata a incentivare
la visita fisica in negozio. Ci siamo focalizzati su diverse attivitd,
in particolare:

. Visibilitd a supporto dell'apertura, attraverso la
creazione di campagne di awareness

. Generazione di micro conversioni online-to-offline,
grazie a campagne Local su Google Ads.

° Misurazione accurata dei risultati raggiunti,

attraverso una footfall uplift analysis
La campagna ha permesso di ottenere:

Oltre 6 milioni di impression geolocalizzate a Roma

Pil1 di 14.000 richieste di indicazioni stradali per lo store
+57% visite in store

+40% ricerche online relative al Brand

Footfall Uplift Study
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WANT TO LEARN MORE? STOREIS.
LET'S TALK :)

via Carlo Leoni, 7
35139 Padova (ltaly)

(+39) 049 738 6284

info@storeis.it [ storeis.it
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